CAMARA MUNICIPAL DE LUIZ ALVES

Estado de Santa Catarina

\’UIZ ALVES

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LUIZ ALVES/SC

A Comissdo de Redacdo de Leis, no uso de suas atribuicGes legais e nos termos do artigo 161 e
seguintes do Regimento Interno desta Casa, apresenta a REDACAO FINAL DA LEI RELATIVA AO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 10/2023:

LEI COMPLEMENTAR N° /2023
Dispde sobre a criagdo, estrutura e atribuicdes da
Secretaria  Municipal de Controle, Auditoria e
Transparéncia Puablica do Municipio de Luiz Alves,
estabelece procedimentos para sua implantacdo e da
outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LUIZ ALVES, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes legais,
FAZ SABER que a Cadmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art.1° Esta Lei Complementar dispde sobre a criacdo, estrutura e atribuicbes da Secretaria Municipal de
Controle, Auditoria e Transparéncia Puablica, no ambito do Municipio de Luiz Alves e estabelece
procedimentos para sua implantacéo.
Art. 2° A Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia Plblica é o Orgdo da estrutura do Municipio de
Luiz Alves, dirigido por seu Secretario, como instrumento que proporciona a Administracéo Publica, subsidios
para assegurar o bom gerenciamento dos recursos publicos, aprimorando a prestacdo de servicos com
economicidade, eficiéncia e eficacia, evitando a ocorréncia de erros potenciais, através do controle de suas
causas.
CAPITULO II
DA SECRETARIA
SECAO |
CRIACAO E FINALIDADE
Art. 3° Fica criada, na Estrutura Administrativa do Municipio de Luiz Alves, a Secretaria Municipal de
Controle, Auditoria e Transparéncia Publica do Municipio de Luiz Alves, em atendimento ao disposto no artigo
74 da Constituicdo Federal de 1988, na condi¢do de 6rgdo central do Sistema de Controle Interno deste
Municipio, ao qual compete assistir direta e imediatamente ao Prefeito Municipal, nos assuntos e providéncias
que, no ambito do Poder Executivo, sejam atinentes & promogao do interesse publico na esfera do controle e da
auditoria publica; da normatizacédo; da protecdo do patrimdnio publico; da prevencdo e do combate a corrupgao;
das atividades de ouvidoria; de integridade; da transparéncia; do controle social e da gestao responsavel.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia Publica do Municipio de Luiz Alves,
tera as seguintes finalidades:

I- sistematizar o Controle Interno do Poder Executivo Municipal visando a avaliacio da acdo governamental e
da gestdo dos administradores publicos municipais, por intermédio da fiscalizacdo contabil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial, e apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missdo institucional,
objetivando o cumprimento do disposto no artigo 74, incisos | ao 1V, da Constituicdo Federal;

I1- controlar a gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial dos 6rgdos da Administragdo Direta e Entidades da
Administracdo Indireta do Municipio;

I11- acompanhar e avaliar a execucdo do Plano Plurianual e do Orgamento Anual, verificar a utilizacdo regular e
racional dos recursos e bens publicos e avaliar os resultados alcancados pelos gestores;

IV- prover orientacdo dos gestores publicos do municipio, com vista a racionalizacdo da execucdo de despesa, a
eficiéncia e eficicia da gestéo e a efetividade dos érgdos da Administracao;

V- subsidiar os érgdos responsdveis pelo planejamento orcamentario e programacgdo financeira com
informacdes oportunas que permitam aperfeigoar essas atividades;

VI- criar condi¢Oes indispensaveis para assegurar eficicia ao controle externo no cumprimento de sua misséo
institucional.

@
£

&0
N
o

@ (47) 3377 1336
D< camaramunicipal@luizalves.sc.leg.br
@M Rodovia SC-414, n° 3.520, Centro, Luiz Alves/SC - CEP 89.128-000.
‘% https:/ /www luizalves.sc.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE LUIZ ALVES

Estado de Santa Catarina

\’UIZ ALVES

VII — instituir o programa de fomento & integridade e & gestdo de riscos, visando orientar e capacitar os Orgaos
e Entidades do Poder Executivo Municipal a implementarem os planos de integridade e a adotarem medidas
para a utilizacdo de boas praticas de gestdo de riscos e controles internos da gestdo, bem como o constante
aprimoramento das acbes de planejamento, execucdo, conduta, controle operacional e o fortalecimento de sua
integridade institucional,

VIII - regulamentar a atividade de Correigdo, de Auditoria, de Controle Interno, de Ouvidoria e de outras
matérias afetas a prevengdo e ao combate a corrupcéo e a transparéncia da gestdo, no &mbito da administracéo
publica municipal.

SECAO I

DA COMPETENCIA
Art. 5° A Secretaria Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia Publica, terd as seguintes competéncias:
I- assessorar o chefe do Poder Executivo Municipal operando como 6rgdo de supervisdo da Administracdo
Direta e Indireta do Municipio;
Il- orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dos érgaos da
Administracdo Direta e as entidades da Administracdo Indireta, com vistas a aplicacdo regular e a utilizagdo
racional dos recursos e bens publicos;
I1l- exercer a supervisdo técnica das atividades desempenhadas pelas unidades integrantes do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Municipal;
IV- verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestéo Fiscal, conforme estabelecido no art. 54
da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000;
V- verificar e controlar a observancia dos limites e das condi¢des para realizacdo de operacBes de crédito e
inscricdo em Restos a Pagar;
VI- verificar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, tendo em vista as restricdes
constitucionais e as da Lei Complementar n°® 101/2000;
VII- avaliar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano Plurianual e as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias;
VIII - avaliar a execugdo do Orgamento Consolidado do Municipio;
IX- criar condigdes para exercicio do controle social sobre os programas contemplados com os recursos do
orcamento do Municipio;
X- realizar auditoria e fiscalizacdo nos sistemas contébil, financeiro, orcamentario, de pessoal, patrimonial e
demais sistemas administrativos e operacionais, utilizados pelo municipio;
XI- orientar os administradores de bens e recursos publicos nos assuntos pertinentes a area de competéncia do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, inclusive sobre a forma de prestar contas,
conforme disposto no paréagrafo Unico do art. 70 da Constituicdo;
XII- acompanhar a execucao fisica e financeira dos programas, projetos, atividades e de operacdes especiais, e
a aplicacdo, sob qualquer forma, de recursos publicos;
XIII- executar as atividades de auditoria contbil e de programas, nos 6rgdos da Administracdo Direta, nas
entidades da Administracdo Indireta, nas organizacbes em geral dotadas de personalidade juridica de direito
privado e sujeitas a controle segundo a legislagéo especifica, assim como em cada beneficiario de transferéncia
a conta do orgamento municipal;
XIV- analisar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicacéo, utilizagdo, ou guarda de bens e valores
publicos e de todo aquele que, por agdo ou omissdo, der causa de perda, subtragdo ou avaria de valores, bens e
materiais de propriedade ou responsabilidade do Municipio;
XV- propor a formalizacdo e implantagéo de sistema de controle de custos destinado a racionalizar a despesa e
aumentar a eficiéncia dos gastos publicos do Municipio, nos termos definidos no § 3°, do artigo 50, da Lei
Complementar 101/2000;
a) o sistema de custos devera ser complementado com software que permita 0 acompanhamento gerencial da
gestdo, concomitantemente com a efetiva realizacdo dos atos e fatos de gestéo;
XVI- manter sistematica de acompanhamento e controle de direitos e obriga¢des plurianuais;
XVII- acompanhar e avaliar as atividades da auditoria interna;
XVIII- organizar e manter atualizado o cadastro dos responsaveis por dinheiros, valores e bens pablicos, assim
como dos 6rgéos e entidades a serem auditados, relacionando-os para o Tribunal de Contas do Estado de Santa
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Catarina;

XIX- normatizar, sistematizar e padronizar os procedimentos operacionais do Sistema de Controle Interno dos
o6rgédos da Administragdo Direta e entidades da Administragdo Indireta do Municipio;

XX- apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, centralizando, a nivel operacional, o
relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, respondendo pelo: - encaminhamento
das prestacdes de contas anuais; - atendimento aos agentes de controle externo; - recebimento das diligéncias e
coordenacdo das atividades para a elaboragdo de respostas; - acompanhamento da tramitagdo dos processos e
supervisdo da apresentacdo de recursos;

XXI- assessorar os gestores do Municipio nos aspectos relacionados com os controles interno e externo e
quanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo relatérios e pareceres sobre eles;

XXII- interpretar e pronunciar-se em carater normativo sobre a legislagdo concernente a execucao
orcamentaria, financeira e patrimonial;

XXIII - medir e avaliar a eficiéncia e a eficacia, dos procedimentos de controle interno da gestdo adotados,
através de processos de auditorias a serem realizadas nos sistemas de Planejamento e Orcamento,
Contabilidade, Finangas, Compras, LicitagOes, Obras e Servigos, Administracdo de Recursos Humanos, Salde,
Patriménio Publico e demais sistemas administrativos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio,
expedindo relatdrios com recomendacdes para o aperfeicoamento dos controles;

XXIV- exercer 0 acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais de aplicagdes em gastos
com a manutenc&o e o desenvolvimento do ensino e com despesas na area de saude;

XXV- estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestéo e avaliar
os resultados, quanto a eficécia, a eficiéncia, economicidade e equidade na gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial nos érgéos e entidades da Administracdo Publica Municipal, bem como na aplicagdo dos recursos
publicos por entidades de direito privado;

XXVI- efetuar o acompanhamento sobre as medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal aos
limites legais, nos termos estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000;

XXVII- efetuar o acompanhamento sobre as providéncias tomadas para a reconducdo dos montantes das
dividas consolidada e mobilidria aos respectivos limites, conforme o disposto na Lei Complementar n°
101/2000;

XXVIII- exercer o0 acompanhamento sobre a divulgacdo dos instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal nos
termos da Lei Complementar n°® 101/2000, em especial quanto ao Relatdrio Resumido da Execucédo
Orcamentaria e ao Relatdrio de Gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia das informagfes constantes de tais
documentos;

XXIX- acompanhar o processo de planejamento estratégico e elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentérias e dos Orgamentos do Municipio (fiscal, de investimentos e da seguridade social);
XXX- manter registros sobre a composicao e atuacdo das comissdes de licitacdes;

XXXI- manifestar-se, quando inquirido pela Administracdo, acerca da regularidade e legalidade de processos
licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros
instrumentos congéneres;

XXXII propor a melhoria, inovacéo ou implantacio de sistemas de processamento eletrénico de dados em
todas as atividades da administracdo publica municipal, com o objetivo de aprimorar os controles internos,
agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacdes;

XXXII1- implantar e manter sistema de informagdes para o exercicio das atividades finalisticas do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

XXXIV - alertar formalmente a autoridade administrativa para que instaure, imediatamente, sob pena de
responsabilidade solidaria, as acBes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou
antiecondmicos, praticados por agentes publicos ou privados, na utilizacdo de recursos publicos municipais,
que resultem em prejuizo ao erério, ou, quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer
desfalque, desvio de dinheiro, perda patrimonial, apropriacdo, malbaratamento, dilapidacdo dos bens ou valores
publicos;

XXXV - dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina das irregularidades ou ilegalidades
apuradas, para as quais a Administracdo Municipal ndo tomou as providéncias cabiveis visando a apuracao de
responsabilidade e ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos ao erario;

XXXVI - revisar e emitir relatorio sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais instauradas pelos
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6rgdos da Administracdo Direta e Entidades da Administracdo Indireta do Municipio, inclusive sobre as
determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;

XXXVII - exercer o controle orcamentario e financeiro sobre as receitas e as aplicagdes dos recursos, em
especial aferindo o cumprimento da programacdo financeira e do cronograma de execugdo mensal de
desembolso, previstos na Lei Complementar n® 101/2000, assim como, na adogdo, das medidas de limitacdo de
empenho e de movimentacéo financeira, previstas na mesma lei;

XXXVIII - efetuar o controle sobre a transposicdo, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos dos
orcamentos do Municipio, na administracdo direta e indireta, e sobre a abertura de créditos adicionais
suplementares, especiais ou extraordinarios;

XXXIX- manter controle dos compromissos assumidos pela Administracdo Municipal junto as entidades
credoras, por empréstimos tomados ou relativos a dividas confessadas, assim como dos avais e garantias
prestadas e dos direitos e haveres do Municipio;

XL - emitir parecer final sobre as contas que devem ser prestadas, referentes as transferéncias de recursos
concedidos a qualquer pessoa fisica ou entidade publica ou privada, a titulo de subvengdes, colaboracdo,
fomento, parcerias voluntarias, auxilio e/ou contribuicdes, adiantamentos ou suprimentos de fundos, bem como
encaminhar para que os 0rgdos repassadores dos recursos iniciem o devido processo de Tomada de Contas
Especial, em desfavor dos responsaveis pela aplicagdo dos recursos, almejando reconstituir o erdrio do
Municipio;

XLI - exercer o controle sobre valores a disposi¢do de qualquer pessoa fisica ou entidade que utilize, arrecade,
guarde, gerencie ou administre qualquer conta do patriménio publico municipal ou pelas quais responda ou,
ainda, que em seu nome assuma obrigacBes de natureza pecuniéria, exigindo as respectivas prestacdes de
contas, se for o caso;

XLII - propor a expansdo e o aprimoramento dos sistemas de informacBes gerenciais e de controle, com a
finalidade de propiciar a qualidade na tomada de decisdes e monitoramento de resultados;

XLII - exercer o acompanhamento e fiscalizagdo do processo de lancamento, arrecadagdo, baixa e
contabilizacdo das receitas proprias, bem como quanto a inscricdo e cobranga da Divida Ativa, e, renincia de
receita;

XLIV - emitir o parecer das contas anuais do Chefe do Poder Executivo Municipal, a ser encaminhado ao
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;

XLV - emitir parecer sobre a regularidade dos atos de admiss&o de pessoal;

XLVI - exercer o controle sobre a destinacdo dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos, tendo em vista as
restri¢cBes constitucionais e as da Lei Complementar n® 101/2000;

XLVII - remeter ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, através do sistema e-Sfinge, e/ou outro
que venha substitui-lo, as informacbes geradas nas Unidades Gestoras do Municipio, de natureza contébil,
financeira, patrimonial, orcamentéria, de gestdo e de recursos humanos;

XLVIII - fomentar o controle social e a participacdo popular, por meio do recebimento, registro e tratamento de
denuncias e manifesta¢cdes do cidaddo sobre os servicos prestados a sociedade e a adequada aplicacdo de
recursos publicos, bem como através da ampliacdo dos sistemas de acesso a informagdo no municipio;

XLIX - apurar os indicios de ilicitos praticados no ambito da Administracdo Publica Municipal e promover a
identificacdo dos agentes publicos envolvidos, por meio de processos e instrumentos administrativos para
realizacdo do correto dimensionamento dos fatos apurados e quantificagdo dos danos, para entdo remeter o
processo para que o chefe do poder executivo providencie a responsabilizacdo dos agentes e obtencdo do
ressarcimento de danos do erario eventualmente existentes;

L - implantar procedimentos integrados de prevencdo e combate a corrupcéo, e, de regras de transparéncia de
gestdo no d&mbito da Administracdo Direta e Indireta do Municipio;

LI - normatizacéo, assessoramento e consultoria, manutencdo, monitoramento e aperfeicoamento dos elementos
do controle administrativo dos 6rgéos e entidades do respectivo poder;

LIl - avaliar determinada matéria ou informacdo segundo critérios adequados e identificaveis, com o fim de
expressar uma conclusdo que transmita ao titular do Poder e a outros destinatarios legitimados determinado
nivel de confianca sobre a matéria ou informagéo examinada;

LIl - subsidiar a tomada de decisGes governamentais e propiciar a melhoria continua da qualidade do gasto
publico, a partir da modelagem, sistematizacdo, geracdo, comparacdo e andlise de informacGes relativas a
custos, eficiéncia, desempenho e cumprimento de objetivos, prioridades e metas;
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LIV - garantir a integridade, confiabilidade e disponibilidade da informac&o produzida para o cumprimento de
obrigagdes de transparéncia, nos termos da legislacéo vigente;
LV - fiscalizar as atividades pertinentes aos recursos humanos, tais como registro funcional, movimentacgéo e
lotagdo de pessoal, controle de férias, controle quantitativo e nominal dos quadros de pessoal, folha de
pagamento e programas de treinamento;
LVI - a Secretaria Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia Publica de Luiz Alves, no exercicio de sua
competéncia, cabe dar o devido andamento as representagcbes ou denincias fundamentadas que receber,
relativas a lesdo ou ameaca de lesdo ao Patrimonio Publico, velando por seu integral deslinde;
LVI1I- Avaliar o alcance do programa de integridade e editar normas complementares.

SECAO IlI

DOS CARGOS E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 6° Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Secretario de Controle, Auditoria e Transparéncia
Publica, de livre nomeacéo e exoneracdo do Chefe do Poder Executivo Municipal.
Paragrafo Unico. O cargo de Secretario de Controle e Transparéncia Publica, serd preenchido por profissional
que devera possuir nivel de escolaridade superior.
Art. 7° Fica criado o cargo de provimento efetivo de Controlador Geral, e que passa a integrar o Anexo |, da
Lei Complementar n. 6/2017, e suas alteracfes posteriores.
Paragrafo Unico. Enquanto nio forem realizados todos os procedimentos legais para a efetivagio do
Controlador Geral, o cargo serd exercido pelo Secretario Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia
Publica.
Art. 8° A Controladoria do Poder Legislativo serd exercida pelo Controlador Geral do Poder Executivo até a
normatizagdo da estrutura do Controle Interno pela Camara Municipal de Vereadores.
Art. 9° O servidor responsavel para substituir o Controlador Geral, em sua auséncia, sera designado por meio
de Portaria de Fungdo Gratificada no cargo de Subcontrolador.
Art. 10. A Secretaria Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia Publica do Municipio de Luiz Alves,
teré a seguinte estrutura basica organizacional:
I - Controle Interno
a) Setor de Acompanhamento e Controle de Convénios e Parcerias Voluntérias;
b) Setor de Acompanhamento e Avaliagdo do Controle de Custos, da Gestdo Patrimonial, Orgamentaria,
Administrativa e Financeira;
c) Setor de Integridade e Compliance.
Il — Auditoria Geral
111 — Corregedoria Geral
IV — QOuvidoria Geral
V — Transparéncia Publica
CAPITULO IlI
DA COMPETENCIA
SECAO |
DA COMPETENCIA DAS UNIDADES

Art. 11. Para os fins desta Lei Complementar, a Secretaria Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia
Publica do Municipio de Luiz Alves, tera as areas de atuagdo de suas Unidades:

SECAO VI

DO CONTROLE INTERNO

Art. 12. Compete ao Controle Interno, da Secretaria Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia Publica
0 exercicio das seguintes atribuices:
I- coordenar e executar a avaliagdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, dos Programas de
Governo, dos Orcamentos do Municipio bem como da Lei de Diretrizes Orcamentérias;
I1- fiscalizar a gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dos érgdos da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio;
I1l- coordenar e executar os trabalhos relativos a comprovagdo da legalidade e a avaliagdo dos resultados,
quanto a eficécia e eficiéncia da gestdo contabil, fiscal, orcamentéria, financeira e patrimonial nos 6rgéos da
administracdo direta e entidades da administragdo Indireta do Municipio, bem como da aplicacdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;
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IV- orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo or¢camentéria, financeira, patrimonial e fiscal dos 6rgaos
da administracdo direta e entidades da administracdo indireta, com vistas a aplicacdo regular e a utilizagao
racional dos recursos e bens publicos;
V- apoiar o controle externo no exercicio de sua missao constitucional;
VI- coordenar e executar o controle interno, visando exercer a fiscalizacdo do cumprimento das normas de
financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal;
VII- coordenar e executar os trabalhos de fiscalizagdo preventiva nos 6rgdos e entidades da Administragdo
Direta e Indireta do Municipio;
VII1I- prestar assessoramento ao Controlador Geral nas matérias de sua competéncia;

IX- verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestéo Fiscal e assinar;

X- verificar e controlar a observancia dos limites e das condi¢fes para realizacdo de operagdes de crédito e
inscricdo em Restos a Pagar;

XI- verificar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, tendo em vista as restricGes
constitucionais e as da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e suas alteragdes;

XII- orientar os administradores de bens e recursos publicos, nos assuntos pertinentes a area de competéncia do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, inclusive sobre a forma de prestar contas,
conforme disposto no paragrafo Gnico do art. 70 da Constituicao Federal;

XI1lI1- acompanhar a execucdo fisica e financeira dos programas, projetos, atividades e de operagdes especiais, e
a aplicacdo, sob qualquer forma, de recursos publicos;

XIV- assessorar a Administracdo Municipal nos aspectos relacionados com os controles interno e externo e
guanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo relatorios e pareceres;

XV- exercer o acompanhamento e fiscalizacdo do processo de langamento, arrecadagdo, baixa e contabilizacéo
das receitas préprias, bem como quanto a inscricdo e cobranca da Divida Ativa, e, rendncia de receita;

XVI- emitir pareceres sobre a regularidade dos atos de admissdo de pessoal, concessdo de aposentadoria e
pensdo, se for o caso;

XVII- subsidiar a tomada de decisdes governamentais e propiciar a melhoria continua da qualidade do gasto
publico, a partir da modelagem, sistematizacdo, geracdo, comparacdo e analise de informagdes relativas a
custos, eficiéncia, desempenho e cumprimento de objetivos e metas.

SUBSECAO |
DO SETOR DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE CONVENIOS E PARCERIAS
VOLUNTARIAS

Art. 13. Compete ao setor de Acompanhamento e Controle de Convénios e Parcerias Voluntérias, da Secretaria
Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia Pablica do Municipio de Luiz Alves, o exercicio das
seguintes atribuicoes:

| - fiscalizar, na Administracdo Direta e Indireta do Municipio, o cumprimento das normas e regulamentos
estabelecidos pela Controladoria Geral, para formalizagdo de convénios e parcerias que envolvam recursos
municipais, estaduais e federais;

II- velar para que ndo sejam concedidos recursos publicos, a titulo de subvencgdes, parcerias voluntarias,
auxilios e contribuicdes nos seguintes casos:

a) para instalacdo, organizacdo ou fundagdo de instituicdes;

b) a pessoa fisica ou juridica que deixar de prestar contas nos prazos estabelecidos;

c) a pessoa fisica ou juridica que aplicar os recursos em desacordo com a legislagéo em vigor;

d) a pessoa fisica ou juridica que tenha dado causa a perda, extravio, dano ou prejuizo ao erario;

e) a pessoa fisica ou juridica que tenha praticado atos ilegais, ilegitimos ou antiecondémicos relacionados a
aplicacéo de recursos publicos;
f) & pessoa fisica ou juridica que tenha deixado de atender a notificacdo de érgéo de controle interno ou do
Tribunal de Contas para regularizar a prestacéo de contas dentro do prazo fixado;

g) a pessoa fisica ou juridica que tenha débito e/ou esteja inscrita em divida ativa no Municipio.

I11- manter registro atualizado dos convénios, parcerias voluntarias, contratos e outros instrumentos congéneres
celebrados pelo Municipio, em consonéncia com a Lei Federal n® 13.019/2014 e, atualiza¢Ges posteriores;

IV- prestar orientagdo, quando inquirido, aos Orgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio;
V- acompanhar a execu¢do dos convénios, termos de ajuste e/ou outros procedimentos de transferéncia de
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recursos publicos da Administracdo Municipal, emitindo relatérios, e, impedindo repasse de novas parcelas
quando ndo tiver havido comprovacéo da boa e regular aplicacdo da parcela anteriormente recebida, na forma
da legislacéo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizacéo local, realizados periodicamente, e
ainda restringindo o repasse de novas parcelas quando:

a) verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos ndo justificados no cumprimento das
etapas ou fases programadas, praticas atentatorias aos principios fundamentais de Administracdo Pudblica nas
contratacdes e demais atos praticados na execucdo do instrumento pactuado, ou o inadimplemento do executor
com relacdo a outras clausulas conveniais basicas;

b) o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo participe repassador dos recursos ou por
integrantes do respectivo sistema de controle interno.

VI- monitorar 0 acompanhamento realizado pelos érgdos concedentes de recursos;

VII- acompanhar a execugdo e o vencimento de contratos, convénios e outros ajustes, arquivando os
respectivos instrumentos e demais documentos afins;

VIII- acompanhar a atuacdo dos ordenadores de despesas, bem como de todos aqueles que administrem ou
detenham a guarda de bens ou valores pertencentes ou repassados pelo Municipio;

IX- acompanhar as prestacfes de contas provenientes de aplicacdo de recursos recebidos da Unido, dos Estados
ou de outras pessoas publicas e privadas;

X- submeter a apreciacdo do Controlador Geral todos os processos que demandam ocorréncias insanaveis no
ambito da sua coordenacdo, inclusive quanto & necessidade de abertura sindicancia, tomada de contas especiais
e outros procedimentos de apuragdo de responsabilidade de agentes publicos;

XI- elaborar relatérios de acompanhamento para subsidiar a¢des de planejamento;

XI1I- acompanhar a regular emissdo de pareceres dos Contadores do Municipio, 0s quais detém a atribuicdo de
examinar e emitir parecer sobre as contas que devem ser prestadas, referentes aos recursos concedidos a
qualquer pessoa fisica ou entidade a conta do Orcamento do Municipio, a titulo de parcerias voluntarias,
auxilios e/ou contribuicdes, adiantamentos ou suprimentos de fundos.

SUBSECAO Il
DO SETOR DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO CONTROLE DE CUSTOS, DA
GESTAO PATRIMONIAL, ORCAMENTARIA, ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA.
Art. 14. Compete ao setor de Acompanhamento e Avaliacdo do Controle de Custos, da Gestdo Patrimonial,
Orcamentaria, Administrativa e Financeira da Secretaria Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia
Publica do Municipio de Luiz Alves, o exercicio das seguintes atribuices:

I- acompanhar e fiscalizar, no &mbito da Administra¢do Direta e Indireta do Poder Executivo, a forma regular,
dos atos e fatos financeiros, orcamentarios e patrimoniais da Administragdo, particularmente, os relativos a
execucdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentérias e do Orcamento;

I1- acompanhar, orientar e conferir balangos, balancetes, demonstrativos e relatorios contébeis e de gestdo;

I11- manter o registro e o controle das operacfes financeiras, direitos e haveres do Poder Executivo;

IV- manter o controle dos limites e das condigdes de realizagdo das operacdes de crédito e de inscricGes de
Restos a Pagar;

V- acompanhar e orientar o sistema de controle de custos do Municipio;

VI- avaliar a adequada gestéo de recursos materiais e de pessoal, bem como controlar os custos com pessoal;
VI1I- emitir relatérios a fim de dar subsidio a elaboracéo da proposta de orcamento anual;

VIII- realizar, orientar e avaliar a execug¢do fisico financeira do orgamento anual e supervisionar 0s servigos
administrativos;

IX- fiscalizar o controle da movimentacdo de bens mdveis e verificar se 0s eventuais extravios de bens publicos
municipais foram devidamente comunicados e tomadas as demais providéncias visando a recuperacgao
patrimonial;

X- promover a obtencéo, tratamento e fornecimento de dados comparativos e custos, bem como informacdes
estatisticas sobre recursos humanos, materiais, patrimoniais, de contratos, de instrumentos financeiros e
orcamentarios;

XI- elaborar e submeter periodicamente a apreciacdo do Controlador Geral, relatdrio estatistico e gerencial das
atividades desenvolvidas;

XII- exercer o controle sobre a observancia a legislagdo e as normas gerais que regulam o exercicio das
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atividades auxiliares afetas a cada sistema administrativo;
XII1- exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes ao Municipio, colocados a disposicdo de
qualquer pessoa fisica ou entidade que os utilize no exercicio de suas fungdes;
XIV- subsidiar o Controlador Geral de informacgdes gerenciais sobre a situagdo fisico financeira dos projetos e
atividades e operagdes especiais previstos nos orgamentos do Municipio;
XV- gerenciar os dados gerados em tempo real, afim de subsidiar os gestores publicos, responséaveis pelas
unidades orcamentarias municipais, fornecendo informacgdes atualizadas para as tomadas de decis0es;
XVI- possibilitar, através de relatorios, os 6rgdos da Administracdo, direta ou indiretamente, a identificar as
possibilidades de oferecer servicos melhores e maiores a um custo idéntico ou inferior;
XVII- subsidiar os 6rgdos da Administracdo Direta e Entidades da Administracdo Indireta de informacdes que
permitam reduzir o custo de execuc¢do dos programas sem reduzir a quantidade ou a qualidade dos produtos ou
o nivel dos servigos, bem como, aumentar a quantidade ou aperfei¢oar a qualidade dos produtos e do nivel dos
servigos sem aumentar as despesas.
XVIII - avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira, administrativa
e fiscal, nos 6rgéos e entidades da Administracdo Municipal;
XIX- acompanhar o cumprimento das metas do Plano Plurianual, no ambito dos 6rgdos e entidades da
Administracdo Municipal, visando a comprovar a conformidade de sua execucao;
XX- elaborar relatorios, pareceres e laudos técnicos relacionados com sua éarea de atuacao;
XXI- exercer a coordenacdo técnica dos trabalhos de fiscalizagdo relacionados com os atos de gestdo da
Administragdo Municipal;
XXII- fiscalizar e avaliar a execucdo dos programas e projetos de governo, quanto ao nivel dos objetivos
estabelecidos, a qualidade do gerenciamento e aos mecanismos de controle social, tendo em vista os critérios da
eficacia, da eficiéncia, da economicidade e da efetividade;
XXIII- avaliar, quanto a adequacgdo, a eficiéncia e eficacia, os métodos e os procedimentos de controle
administrativo adotados pelos érgéos de entidades municipais;
XXIV- manter controles relativos a eficiéncia, economicidade, eficacia e efetividade das aces desenvolvidas
pelos 6rgéos e entidades da Administragdo Municipal;
XXV- avaliar a efetividade e execugdo dos servicos mantidos pela Administracdo Municipal;
XXVI- avaliar a qualidade dos servicos prestados, especialmente quanto ao atendimento, a presteza, a
seguranca e a economicidade;
XXVII - exercer o controle orcamentario e financeiro sobre as receitas e as aplicagdes dos recursos, em
especial aferindo o cumprimento da programacdo financeira e do cronograma de execucdo mensal de
desembolso, previstos no art. 8%, da Lei Complementar n® 101/2000, assim como, na ado¢do das medidas de
limitacdo de empenho e de movimentag&o financeira, previstas no art. 9° da mesma lei;
XXVIII- acompanhar e fiscalizar o fechamento das contas mensais dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo;
XXIX- avaliar e demonstrar a necessidade de melhoria nos controles, sistemas operacionais e nos
procedimentos de trabalho estabelecidos nos érgdos da Administracdo Direta e Indireta a fim de se utilizar os
recursos publicos de forma mais eficiente.
SUBSECAO IlI
DO SETOR DE INTEGRIDADE E COMPLIANCE
Art. 15. Compete ao Setor de Integridade e Compliance da Secretaria Municipal de Controle, Auditoria e
Transparéncia Publica do Municipio de Luiz Alves o exercicio das seguintes atribuigdes:
I — Acompanhamento dos pilares do Programa de Integridade e da promogéo do comportamento ético e integro
em todas as agbes dos Orgaos e Entidades do Poder Executivo Municipal;
Il — Avaliar e monitorar os controles internos da gestédo, com finalidade de proporcionar razodvel seguranca de
que os procedimentos administrativos estdo sendo  executados em conformidade com a legislacdo e boas
praticas, mitigando a ocorréncia de desvios que possam comprometer a eficiéncia no uso de recursos e a
eficacia na disponibilizacdo de bens e servicos;
Il - Utilizar o modelo das trés linhas (11A,2013) como metodologia para analisar o cumprimento das
competéncias institucionais.
SECAO II
DA AUDITORIA GERAL
Art. 16. A Auditoria Geral, unidade de atuacdo de apoio e assessoramento direto ao Controlador Geral,
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Secretario Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia Publica e ao Chefe do Poder Executivo, compete:
I- supervisionar e executar os servicos de auditoria nas areas contabil, patrimonial, orcamentaria, financeira,
administrativa, de suprimento de bens e servigos, de recursos humanos, de tecnologias da informacéo e de
obras e servigos de engenharia, dentre outros, dos 6rgédos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do
Poder Executivo;
I1- supervisionar e executar eventuais trabalhos de fiscalizacdo e inspec¢des fisicas nos 6rgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo;
I1I- analisar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicacdo, utilizacdo ou guarda de bens e valores
publicos, e de todo aquele que, por acdo ou omissao, der causa a perda, subtracdo ou extravio de valores, bens e
materiais de propriedade ou responsabilidade do Municipio;
IV- analisar e avaliar os procedimentos contabeis e os controles internos adotados pelos érgdos da
Administracdo Direta e Entidades da Administragcdo Indireta do Municipio, com vistas a garantir a qualidade
dos servigos contébeis e eficicia dos controles;
V- verificar a consisténcia e seguranga dos instrumentos e sistemas de guarda, conservacdo e controle do
patriménio do Municipio ou daqueles pelos quais este seja responsavel;
VI- auditar e emitir parecer, quando inquirida, sobre as prestacbes de contas dos responsaveis pela aplicagdo
dos recursos descentralizados mediante parcerias voluntarias, acordos, ajustes, convénios e outros instrumentos
similares;
VII- recomendar a instauracdo de inquérito administrativo quando os indicios ou as evidéncias de
irregularidades aconselharem tecnicamente esta medida;
VIII- determinar aos gestores e Agentes Publicos do Municipio, medidas visando sanar eventuais
irregularidades irretrataveis detectadas;
§ 1° Considera-se irregularidades irretrativeis, para fins desta Lei Complementar , aquelas cuja ocorréncia da
conduta do agente publico, esteja causando flagrante desfalque ou prejuizo ao Patrimdnio Publico, €, que o
ajuste da conduta do agente publico ndo importe em penalidade a este.
§ 2° O exposto no § 1° ndo extingue a possibilidade do agente publico responder administrativamente, pelos
fatos constatados;
IX- inspecionar e auditar a execucdo dos programas, projetos, atividades e operacdes especiais, avaliando o
desempenho dos gestores quanto ao cumprimento dos programas definidos no Plano de Plurianual;
X- sugerir providéncias que julgar indispensaveis para resguardar o interesse publico e a probidade na
aplicacéo dos recursos e no uso dos bens publicos, no caso de constatacdo de irregularidades nas tomadas de
contas.
Art. 17. O servidor responsavel da Auditoria Geral é o cargo de provimento efetivo de Auditor de Controle
Interno integrante da Lei Complementar n. 06/2017.
SECAO Il

DA CORREGEDORIA GERAL
Art. 18. Compete a Corregedoria Geral propor medidas legislativas ou administrativas e sugerir acfes
necessarias objetivando evitar a repeti¢do de irregularidades constatadas e:
| - analisar as representacdes e dendncias que Ihe forem encaminhadas;
Il - instaurar e conduzir os procedimentos correcionais para apurar irregularidades praticadas no &mbito do
Poder Executivo;
111 - coordenar a realizaco de diligéncias iniciais, objetivando a apuracéo, de oficio ou como decorréncia de
representacdes ou dendncias recebidas, de ocorréncias relacionadas a lesdo ou ameaca de lesdo ao patrimonio
publico, requisitando informagdes e documentos para subsidiar o exame da matéria, com vistas a orientar os
procedimentos e as medidas a serem adotados;
IV - coordenar a andlise das informacgdes recebidas e propor o encaminhamento dos procedimentos das
medidas a serem adotados;
V - subsidiar o acompanhamento de correi¢des, processos administrativos, tomadas de contas especiais €
sindicancias em andamento nos 6rgdos e entidades integrantes da administracdo direta e indireta, bem como a
avaliacdo de sua regularidade, da correcdo de falhas, com a adocdo das medidas cabiveis em caso de omissao
ou retardamento de providéncias a cargo da autoridade responsavel;
VI - propor alteragdo de diplomas legais e instrumentos normativos, visando fortalecer os mecanismos de
controle e evitar a ocorréncia de irregularidades ou sua repeticéo;
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VII - supervisionar a realizacdo de procedimentos correcionais das irregularidades praticadas no &mbito do
Poder Executivo;
VIII - propor a instauragéo de sindicancia ou processo administrativo disciplinar, quando constatada a omissdo
da autoridade competente;
IX - propor o encaminhamento de pecas de informacdo ao Ministério Publico, visando a apuracdo de
responsabilizagdo penal, quando verificado indicio de delito ou constatada denunciagéo caluniosa; e
X - preservar o sigilo das informacdes.
Art. 19. O servidor responsdvel da Corregedoria podera ser designado por meio de Portaria de Fungdo
Gratificada.

SECAO IV

DA OUVIDORIA GERAL

Art. 20. Para fins do disposto nesta Lei Complementar, fica incorporada na Secretaria Municipal de Controle,
Auditoria e Transparéncia Publica do Municipio de Luiz Alves, no exercicio de sua competéncia, a Ouvidoria
Geral do Municipio, cujas atribuicdes estdo definidas no Decreto n.° 62, de 16 de setembro de 2014.
Art. 21. O servidor responsavel da Ouvidoria Geral podera ser designado por meio de Portaria de Fungdo
Gratificada.

SECAOV

DA TRANSPARENCIA PUBLICA
Art. 22. Compete ao Setor de Transparéncia Publica, da Secretaria Municipal de Controle, Auditoria e
Transparéncia Publica o exercicio das seguintes atribui¢des:
I- a gestdo do contelido da pagina "Transparéncia Publica", relativo a divulgacdo de dados e informacfes de
natureza orcamentdria e financeira, patrimonial e de recursos humanos dos Orgdos e entidades da
Administracdo direta e indireta do Municipio;
II- examinar os dados disponibilizados pelos 6rgdos e entidades da Administracdo direta e indireta do
Municipio, geradores ou fontes das informacdes, e deliberar acerca da adequagéo destas ao contetido e a forma
a que se refere esta Lei Complementar ;
I11- deliberar acerca das informac@es a serem efetivamente divulgadas na pagina oficial do Municipio em meio
eletrdnico - internet, denominada "Transparéncia Publica", nos termos da legislagéo vigente.
IV- propor medidas de inovagdo e atualizagdo do formato da pégina de internet, facilitando o acesso e a
visualizagdo pelos usuarios;
V- acompanhar, monitorar e fiscalizar o funcionamento da pagina de internet e de seu conteddo;
VI- o Setor de Transparéncia Publica poderd solicitar auxilio técnico aos demais drgdos e entidades da
Administracdo direta e indireta do Municipio, com intuito de obter informagdes acerca de suas atividades
promovendo a competente divulgacéo;
VII- fazer cumprir 0 "Acesso a Informacdo”, em observancia a Lei Federal n°® 12.527/2011,
VIII- receber os pedidos de informacBes formulados junto a Administracdo Municipal, e, concomitantemente
respondé-los dentro dos prazos determinados pela legislaco citadas no inciso anterior.
CAPITULO IV
DAS NOMEACOES

Art. 23. E vedada a indicagio e nomeagdo para o exercicio de funcdo ou cargo relacionados com o Controle,
Auditoria e Transparéncia Publica do Municipio de Luiz Alves, de pessoas que tenham sido, nos Gltimos 05
(cinco) anos:
I- responsabilizados por atos julgados irregulares, de forme definitiva, pelo Tribunal de Contas do Estado ou da
Unido;
I1- punidas, por decisdo da qual ndo caiba recurso na esfera administrativa, em processo disciplinar, por ato
lesivo ao patrimdnio publico, em qualquer esfera de governo;
I1I- condenadas em processo criminal por prética de crime contra a Administragdo Publica, capitulados nos
Titulos Il e XI da Parte Especial do C4digo Penal Brasileiro, nas Leis Federais n° 7.492/1986 e 8.429/1992.

CAPITULO V
DAS VEDACOES E GARANTIAS
Art. 24. Além dos impedimentos capitulados no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, é vedado aos
servidores com fungdes nas atividades da Controladoria e Transparéncia Publica do Municipio de Luiz Alves,
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patrocinar causa contra a Administragdo Municipal Direta ou Indireta.
Art. 25. Nenhum processo, documento ou informagao podera ser sonegado aos servigos de Controle, Auditoria
e Transparéncia Publica do Municipio de Luiz Alves, no exercicio das atribuicdes inerentes as atividades de
auditoria, fiscalizacdo e avaliacdo de gestdo, sob pena de responsabilidade administrativa de quem lhe der causa
ou motivo.
Art. 26. O servidor no exercicio de suas funcgdes relacionadas com a Controladoria e Transparéncia do
Municipio de Luiz Alves, devera guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidas em decorréncia do exercicio
de suas atribuicBes e pertinentes aos assuntos sob a sua fiscalizacdo, utilizando-os, exclusivamente, para
elaboracdo de relatdrios e pareceres destinados a Chefia Superior, ao Chefe do Poder Executivo Municipal e
ao titular da unidade administrativa, 6rgdo ou entidade na qual procederam-se as constatacdes.
CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Art. 27. A atribuicdo do cargo de Secretdrio Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia Publica esta
prevista no Anexo “III”, que € parte integrante da presente Lei Complementar.
Art. 28. O cargo de Auditor de Controle Interno e Controlador Interno possuem suas atribui¢gdes conforme a
Lei Complementar Municipal n.° 27/2019.
Art. 29. O Auditor Interno, no exercicio de suas funcdes, tera livre acesso a todas as dependéncias do 6rgdo ou
entidade auditada, assim como a documentos, valores, livros e registros considerados indispensaveis ao
cumprimento de suas atribuicdes, ndo Ihe podendo ser sonegado, sob qualquer pretexto, nenhum processo,
documento ou informacéo.
Paragrafo Unico. Quando houver limitagio da acdo do Auditor Interno, o fato devera ser comunicado
formalmente ao Chefe do Poder Executivo, solicitando as providéncias cabiveis para que esta seja cessada.
Art. 30. Na hip6tese do érgdo ou entidade auditada ndo encaminhar, ou fornecer, nos prazos concedidos pelo
Auditor Interno, os documentos solicitados sem qualquer manifestacdo formal que justifique tal fato, o
responsavel pela realizacdo da auditoria, consignara no relatério de auditoria, que o 6rgéo ou entidade auditada
limitou os trabalhos de auditoria, devendo responder administrativamente pelos fatos consignados no referido
relatério.
Art. 31. A remessa das informag@es e relatdrios contabeis devidos para o Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina, em obediéncia aos parametros legais, serdo remetidos das unidades gestoras do Municipio a
Controladoria Geral do Municipio de Luiz Alves, no prazo maximo de até 15 (quinze) dias apds o fechamento
de cada periodo de competéncia, a fim de proporcionar tempo habil para organizacéo e anélise dos dados antes
da remessa para aquele Egrégio Tribunal de Contas.
Art. 32. O Controlador Geral, ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dara imediato
conhecimento ao Secretario Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia Publica, que devera comunicar o
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, sob pena de responsabilidade solidaria.
§ 1° Na comunicacdo ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, sera indicado as providéncias
adotadas para:
I - corrigir a ilegalidade ou a irregularidade apurada;
Il - ressarcir o eventual dano causado ao erério; e
111 - evitar ocorréncias semelhantes.
Art. 33. Resguardar-se-a4 a Procuradoria Geral do Municipio o controle interno da legalidade dos atos da
administracao publica municipal bem como a representacao extrajudicial e judicial, observada a sua autonomia.
Art. 34. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a utilizar a estrutura orgamentaria prevista na
Lei Orcamentéria para o Exercicio de 2024, adequando as pegas orcamentarias a partir do exercicio de 2025, de
acordo com a presente Lei Complementar.
Art. 35. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a expedir regulamentacéo necesséria ao fiel cumprimento
da presente Lei através de Decreto.
Art. 36. Fica revogada em seu inteiro teor, a Lei Municipal n® 1104/2003.
Art. 37. Ficam revogados os artigos 20, 21 e 45 da Lei Complementar n.° 06, de 15 de dezembro de 2017.
Art. 38. Fica alterado o inciso Il, alinea a, do artigo 15 da Lei Complementar n.° n.° 06, de 15 de dezembro de
2017, passando a vigorar com a seguinte redacao:
-(.)

a) Secretaria Municipal de Controle, Auditoria e Transparéncia Publica.
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Art. 39. Fica extinto o cargo de Controlador-Geral do Municipio criado pela Lei Complementar n.° 06, de 15
de dezembro de 2017.

Art. 40. Fica alterado o Anexo IV da Lei Complementar n.° 06, de 15 de dezembro de 2017, que passa a
vigorar na forma do Anexo IV desta Lei Complementar.

Art. 41. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIZ ALVES/SC,

MARCOS PEDRO VEBER
Prefeito Municipal

Esta é a Redacdo final da Lei relativa ao Projeto de Lei Complementar n.° 10/2023 que submetemos a
apreciacdo de nossos nobres pares pedindo sua aprovacao.

Comissdo de Redagéo de Leis, em 07 de dezembro de 2023.

SUSANA MULLER CAMPIGOTTO ENIO RONCHI JUNIOR
Presidente Relator

FELIPE BRAS LUCIANI
Membro
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