ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE LUIZ ALVES
1.1 - Com remuneracio atual
REMUNERACAO REMUNERACAO REMUNERACAO
Caxto ATUAL* INas TOTAL Yaeas ANUAL
JARI 250,00 50,00 300,00 3 10.800,00
TOTAL 10.800,00
* Remuneragdo do més de dezembro de 2024 (total considerando somente uma reunido mensal).
1.2 - Com remuneracio do projeto de lei
REMUNERACAO REMUNERACAO REMUNERACAO
Cakan ATUAL* i TOTAL yapas ANUAL
JARI 500,00 100,00 600,00 3 21.600,00
TOTAL 21.600,00
1.3 - Impacto financeiro para o exercicio de 2025, com efeitos a partir de 1° de abril de 2025
REMUNERACAO REMUNERACAO
CARGO PROJETO DE LEI INSS TOTAL VAGAS IMPACTO ANUAL
JARI 250,00 50,00 300,00 3 8.100,00
TOTAL 8.100,00
1.4 - Impacto financeiro para o exercicio de 2026
. REMUNERACAO REMUNERACAO
CARGO PROJETO DE LEI INSS TOTAL VAGAS IMPACTO ANUAL
JARI 250,00 50,00 300,00 3 10.800,00)
TOTAL 10.800,00
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1.5 - Impacto financeiro para o exercicio de 2027

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE LUIZ ALVES

REMUNERACAO REMUNERACAO
CARGO PROJETO DE LEI INSS TOTAL VAGAS IMPACTO ANUAL
JARI 250,00 50,00 300,00 3 10.800,00
TOTAL 10.800,00
Impactos 2025 2026 2027
Impacto deste Projeto de Lei 8.100,00 10.800,00 10.800,00
Compatibilizacio com a Lei de Responsabilidade Fiscal | 2025 2026 2027
Despesas com Pessoal - Base: RGF - 2° Quadrimestre de 2024* 31.581.541,86 33.106.930,33 34.705.995,07
Impacto deste Projeto de Lei 8.100,00 10.800,00 10.800,00
Despesa Total com Pessoal prevista 31.589.641,86 33.117.730,33 34.716.795,07
Receita Corrente Liquida - Base: RGF - 2° Quadrimestre de 77.985.264,46 81.751.952,73 85.700.572,05
Percentual de Aplicacio em Gastos com Pessoal _ 40,51% 40,51% 40,51%

* Para o exercicio de 2025 utilizou-se os dados extraidos do sistema SICONFI - RGF - Relatorio de Gestdo Fiscal do 2° quadrimestre de 2024, ja para os exercicios de
2026 e 2027 utilizou-se o acréscimo com base no IPCA de dezembro de 2024 - 4,83%
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