
MUNICÍPIO DE LUIZ ALVES

Anexo I - Estudo de Impacto Orçamentário Finaneiro

QUANTITATIVO DESCRIÇÃO
VALOR 

PROPOSTO

INSS 

PATRONAL
FGTS

TOTAL 

MENSAL POR 

SERVIDOR

TOTAL 

MENSAL 

ANUAL 

(ABRIL A 

DEZ) 

Férias 13º TOTAL 

TOTAL 

ANUAL (12 

MESES)

8 Incentivo Enfermeiro 1.000,00 235,90 80,00 1.315,90 10.527,20 94.744,80 3.473,98 7.895,40 106.114,18 140.380,21

*Valor proposto no Projeto de Lei

*Quantidade informada pela Secretária Municipal de Saúde

106.114,18

146.865,78

153.650,98

*Para os Exercícios de 2025 utilizou IPCA dez/23 de 4,62% sobre o impacto previsto para o exercício de 2024.

**Para os Exercícios de 2026 utilizou IPCA dez/23 de 4,62% sobre o impacto previsto para o exercício de 2025.

Marcos Pedro Veber

Prefeito Municipal

Katiane Ranghetti

Assessora Executiva de Contabilidade e Orçamento

ESTADO DE SANTA CATARINA

Luiz Alves, 08 de março de 2024.
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