
MUNICÍPIO DE LUIZ ALVES

Nomenclatura do Cargo Anual
Exercício de 2023 (8 

meses, 13º e Férias)
Quantitativos Descrição

Coordenador Pedagógico 264.754,51 185.367,85 3 Criação de Vaga

Coordenador em Educação Inclusiva 95.925,55 67.162,26 1 Criação de Vaga

Atendente de Educação Infantil 555.809,84 392.088,96 109 Alteração de Vencimento

Agente Educacional 80.370,15 56.260,31 16 Alteração de Vencimento

Total Impacto Financeito 996.860,05 700.879,38 129

Assessora Executiva de Contabilidade e Orçamento

Katiane Ranghetti

Marcos Pedro Veber

Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA

Planilha Consolidada Impacto Financeiro Alterações Lei do Magistério

Nos cargos de Coordenador Pedagógico e Coordenador Educação Inclusiva, utilizou-se o impacto de maior valor.

Nos cargos de Atendentes de Educação Infantil, ficam incluídos os valores decorrentes do impacto do cargo de Monitor (em extinção).

Para cálculo de impacto financeiro, considerou-se a aplicação desta Lei à partir do mês de maio de 2023, desta forma o montante apresentado 

equívale ao período de 8 meses (que correspondem a maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro), além dos valores de 

13º e férias e os respectivos encargos sociais de 8% para FGTS e 22,14% de INSS patronal.

Nos casos de alteração de vencimento, utilizou-se para fins de estudo a despesa de pessoal de março de 2023.

Luiz Alves, 14 de abril de 2023.
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